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Vi ønsker å undersøke aktivitet blant mottakere av arbeidsavklaringspenger (AAP) under ulike 
regelverk og hvordan dette varierer med varighet som AAP mottaker og mottakernes bakgrunn.  
I 2022 ble regelverket endret slik at mottakere under kunne fortsette å motta AAP dersom de anses å 
være nær ved å kunne øke arbeidsevnen sin, eller anses å være nær ved å bli satt i stand til å skaffe 
eller gå tilbake i arbeid. Karensperioden ble også fjernet slik at mottakere kunne søke om ny AAP 
periode, og dersom denne innvilges, starte på nytt uten opphold i ytelsen.  
Studien undersøker i hvilken grad AAP-mottakere er i arbeid og aktivitet på ulike tidspunkt i AAP 
perioden. Dataene inkluderer månedsobservasjoner fra januar 2016 til oktober 2024.  
Foreløpige resultatene viser høyre aktivitet i AAP perioden gjennom hele AAP-løpet etter at det nye 
regelverket ble implementert.  
 
Aktivitetsnivået endres med varighet på AAP i alle regelverksperiodene vi studerer. Mens andelen i 
høyere utdanning øker med varigheten på AAP, spesielt etter regelverksendringene i 2018 og under 
koronapandemien, så faller andelen i arbeid med varigheten som AAP-mottaker. AAP-mottakere 
med arbeidstilknytning før de starter på AAP har høyest arbeidsdeltagelse i starten av AAP-perioden. 
Med økende varighet som AAP-mottaker får tidligere arbeidsdeltagelse mindre betydning, og de med 
lang varighet på AAP ligner mer på hverandre, uavhengig av bakgrunn før de starter.  
 


