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Arbeidsgiversidens organisasjonsgrad
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Stor variasjon i organisasjonsgraden mellom små og store 
bedrifter
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Vi er for små… 
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Vi vil unngå å få tariffavtale

Det er ingen organisasjoner vi føler oss hjemme i

Det er for dyrt å være medlem

Arbeidsgiverorganisering er ikke vanlig i vår bransje

Ingen har spurt oss

Vi har ikke behov for de tjenester organisasjonene tilbyr

Vi er for små til at vi kan dra nytte av medlemskapet

PROSENT

Viktig (4 eller 5)
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